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ACTA No. 0017 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
FASE SENSIBILIZACIÓN PROGRAMAS DE FORMACIÓN OFERTA EDUCATIVA SENA PROGRAMA DE 
ARTICULACIÓN - A LA COMUNIDAD EDUCATIVA SAN FERNANDO. 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Pereira, 09 de febrero de 
2026 

HORA INICIO: 
8:00 AM 

HORA FIN: 
10:30 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

I.E. SAN FERNANDO DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL 
RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y 
SERVICIOS  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Presentar oferta educativa - programa de formación SENA a la comunidad educativa de grado 
noveno de la institución educativa frente al Técnico Laboral SENA. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Coordinar en la Institución Educativa de acuerdo con la autorización de las Secretarías de Educación 
acciones de sensibilización, actualización y asesoría para que participen activamente en la oferta del 
Programa de Articulación según procedimientos y lineamientos establecidos por el SENA Regional. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
1. En el horario señalado de la presente acta se lleva a cabo la Fase de sensibilización como factor 
transversal e involucra a todos los actores del programa en los tres niveles de gestión, y se realiza en 
diferentes momentos dentro de la ruta de articulación. 
 
Para ello se da alcance a lo dispuesto en la pág.30 Fase 8. Sensibilización. 
 

Teniendo en cuenta que el Establecimiento Educativo es quien, de manera voluntaria, realiza los 
acercamientos con la respectiva Secretaria de Educación ( o con la Regional SENA en caso de los 

colegios privados) para manifestar su intención de articularse con programas de formación del SENA 
y a través de la Secretaria de Educación, se presentan ante la regional del SENA, es entonces la fase 

de sensibilización el momento mediante el cual, la regional SENA solicita al centro de formación da a 
conocer a la comunidad educativa: Directivos, Coordinadores, Docentes de Establecimientos 

Educativos, Padres de familia y Estudiantes las generalidades propias del Servicio Nacional de 
Aprendizaje- SENA, así mismo, los objetivos del programa de Articulación del SENA con la Educación 

Media, sus alcances, beneficios, el impacto, los actores involucrados, responsabilidades, 
generalidades del Centro de Formación Profesional Integral que se articula, diseño curricular de los 

programas de formación según el portafolio de programas del Centro, perfil de ingreso de los 
aprendices, perfil de los egresados, entre otros. 

  
Primer momento: Se sensibiliza para que la institución educativa manifieste su intención de 
articularse. 
Segundo momento: El SENA y la Secretaría de Educación presenta el programa de Articulación con la 
educación media al establecimiento educativo para generar sensibilización. 
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Tercer segundo: Aceptación por parte del establecimiento educativo de las condiciones requeridas 
para articular el programa. 
 
Pág.32 del Manual de Articulación versión 2. MOMENTOS DE LA FASE DE SENSIBILIZACIÓN  
El Establecimiento Educativo presenta ante la Secretaría de Educación y la Regional del SENA el acta 
de consejo directivo y académico donde aprueban iniciar el proceso de alistamiento de la articulación 
con los programas de formación del SENA y aceptan los términos establecidos, así como el inicio de la 
articulación curricular. 
 
SENSIBILIZACIÓN PROGRAMA DE FORMACIÓN 
 
A continuación, se relaciona la sensibilización del programa de formación técnico en: 
Integración de Operaciones Logísticas. 

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS COD 137136  
ITEMS NOMBRE DE LA COMPETENCIA CODIGO NCL HORAS 

1 
Almacenar los productos según técnicas de 

almacenamiento y normativa 210101059 144 horas 

2 Aplicación de conocimientos de las ciencias 
naturales de acuerdo con situaciones del 

contexto productivo y social 

220201501 48 horas 

3 

Aplicar prácticas de protección ambiental, 
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 

las políticas organizacionales y la 
normatividad vigente. 

220601501 48 horas 

4 

Atender requerimientos de los clientes de 
acuerdo con procedimiento técnico y 

normativa 
de procesos de negocios 

260102011 48 horas 

5 Controlar los productos en la cadena en frío 
de acuerdo con los criterios y normatividad. 

210101042  96 horas 

6 Desarrollar procesos de comunicación eficaces 
y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de 

orden social y personal  

240201524 48 horas 

7 Despachar la mercancía según normativa de 
cargue y solicitud de pedido 

210101058 96 horas 

8 
Ejercer derechos fundamentales del trabajo 
en el marco de la constitución política y los 

convenios internacionales. 
210201501 48 horas 
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9 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el 
contexto productivo y social de acuerdo con 
principios éticos para la construcción de una 

cultura de paz. 

240201526 48 horas 

10 Generar hábitos saludables de vida mediante 
la aplicación de programas de actividad física 

en los contextos productivos y sociales. 

230101507 48 horas 

11 

Gestionar procesos propios de la cultura 
emprendedora y empresarial de acuerdo con 
el perfil personal y los requerimientos de los 

contextos productivo y social. 

240201529 48 horas 

12 

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y 
escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por 
el marco común europeo de referencia para 

las lenguas. 

240202501 192 horas 

13 
Maniobrar equipos de manipulación de la 
mercancía según manual del fabricante y 

normativa de seguridad 
210101056 48 horas 

14 Preparar la carga de acuerdo con su 
naturaleza y métodos 

210101060  144 horas 

15 
Razonar cuantitativamente frente a 

situaciones susceptibles de ser abordadas de 
manera matemática en contextos laborales, 

sociales y personales. 

240201528 48 horas 

16 Recibir la mercancía según procedimientos 
técnicos 

210101057 96 horas 

17 
Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

240201530 48 horas 

18 
Resultados de aprendizaje etapa practica 

999999999 864 horas 

19 Utilizar herramientas informáticas de acuerdo 
con las necesidades de manejo de información 

220501046 48 horas 

 
 
 
Frente al programa de articulación se evidencia: 
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CONCLUSIONES 

 Se socializa la oferta educativa SENA a la comunidad educativa de los 
grados 9° de la institución educativa San Fernando para el técnico en 
Integración de Operaciones Logísticas. 

 
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLES FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Relacionar asistencia 
de la sensibilización a 

grado noveno. y 
presentar acta como 
soporte de la gestión 

Febrero de 2026 Instructores: 
Johnnatan 

Armando Osorio 
Osorio – Jorge Luis 

Osorio Echeverri 

 
 
 

 
 
 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 
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NOMBRE DEPENDENC
IA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Johnnatan Armando 

Osorio Osorio 
SENA SÍ No Hay  

Jorge Luis Osorio 
Echeverri 

SENA SÍ No Hay GOR-F-085 V02 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 
2012, Protección de Datos 
Personales, el Servicio Nacional 
de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los 
datos personales que se 
encuentran almacenados en 
este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente 
en cumplimiento de lo 
establecido legalmente. 
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